OBEC Zemplinska Teplica
Obecny trad, Okruzna 340/2, 076 64 Zemplinska Teplica

OBEC Zemplinska Teplica
vyhlasuje vyberové konanie na poziciu:

CLEN/CLENKA MIESTNEJ OBCIANSKEJ A PREVENTIVNEJ SLUZBY

Vyberové konanie sa uskutoéni diia 31. 1. 2024 (streda) o 9:00 hod. v priestoroch obecného
uradu v Zemplinskej Teplici.

Zaujemcovia o pracovné miesto moézu pisomnu ziadost’ o prijatie do zamestnania dorucit’
osobne alebo poStou v zalepenej obalke najneskor do 30. 1. 2024 do 9:00 na adresu: Obec
Zemplinska Teplica, Okruzna 340/2, 07664 Zemplinska Teplica s ozna¢enim obalky:
»VK-MOaPS-NEOTVARAT*

Predpokladany termin nastupu: 1. 2.2024

Miesto vykonu prace: obec Zemplinska Teplica

Pocet obsadzovanych miest: 6

Pracovné podmienky: plny pracovny Gvizok, pracovny pomer na dobu urcitu — 30 mesiacov
(miesto vytvorené v rdmci projektu Miestne obCianske a preventivne sluzby), plat v zmysle
zékona €. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov vo verejnom zaujme

Minimalne poZiadavky na uchadzaca:

 zamestnanec ma ukoncent povinni Skolskt dochadzku v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z.z.
o vychove a vzdelavani (,,8kolsky zakon®),

» zamestnanec ma minimalne 18 rokov,

* dobry zdravotny stav,

» znalost’ jazyka cielovej skupiny,

* ma sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,

* ma v MRK a u ostatnych obyvatel'ov obce prirodzent autoritu a je povaZovany za osobu s

moralnymi zasadami,

* zamestnanec nesmie byt pravoplatne odsideny za: trestny ¢in podla ,,1. hlavy Trestné ¢iny

proti zZivotu a zdraviu® a akykol'vek zlo¢in v zmysle Trestného zdkona ¢.300/2005 Z.z..

* komunikacné zruc¢nosti, flexibilita, zodpovednost’, spol'ahlivost,

Zoznam pozadovanych dokladov:

e Ziadost’ o prijatie do zamestnania,

e profesijny Zivotopis,

o fotokopia dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani

e (estné vyhlasenie o beztihonnosti, zdravotnej sposobilosti a spdsobilosti na pravne
ukony v plnom rozsahu,

e pisomny suhlas k pouzitiu osobnych udajov pre potreby vyberu v zmysle
zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

¢ in¢ doklady potvrdzujice sposobilost’ (certifikaty zo Skoleni, osvedCenie, a podobne).



Poznamka:

1. Na ucel preukazania bezuhonnosti podla § 3 ods. 6 zakona ¢. 552/2003 Z. z. je potrebné pred uzavretim
pracovného pomeru predlozit udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla § 10 ods. 4 pism. a)
zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdakonov.

2. Vybraty uchadzac o zamestnanie je povinny pred uzatvorenim pracovného pomeru absolvovat vstupni
lekarsku prehliadku na overenie zdravotného stavu z hladiska vhodnosti budicej prace.

Na pracovny pohovor pozvani budii len vybrani uchadzaéi, ktori spiiiaji kvalifikaéné

predpoklady a poziadavky suvisiace s obsadzovanym pracovnym miestom.

Naplii prace obc¢ianskej hliadky je najmai:

zucastiovat sa vsetkych skoleni, kurzov, seminarov, poucovania a pod., ktoré buda v
ramci projektu organizovanych pre zvysenie kvalifikacie clenov MOaPS

pomahat’ v ¢innosti terénnych socialnych pracovnikov a ich asistentov - asertivne
(kl'udne, s pochopenim) zjednavat poriadok a riesit’ konflikty medzi prisluSnikmi
MRK ako aj konflikty v celej obci

dohliadat’ na dodrziavanie verejného poriadku pri organizovani kulturnych, Sportovych
a inych akcii

dohliadat’ na dodrziavanie nocného pokoja v marginalizovanych romskych
komunitach — monitorovat’ okolie rodinnych domov, obydli a iného stikromného
majetku v marginalizovanych rémskych komunitach

monitorovat’ a vykonat’ ¢innosti predchadzajuce vzniku verejného znecistenia odpadmi
- dohliadat’ nad poskodzovanim sukromného a verejného majetku

dohliadat’ nad miestami, v ktorych dochadza k stretdvaniu sa maloletych deti bez
dozoru v neskorych vecernych hodinach v zaujme prevencie uzivania drog a inych
navykovych latok

zistovat’ dovody preco sa maloleté deti nezicastiuju povinnej Skolskej dochadzky
upozoriiovat’ na spravne nakladanie s odpadmi a na zékaz vypal'ovania travy a zakaz
zakladania ohflov na miestach, ktoré na to nie st ur€ené a kde hrozi nasledny vznik
poZiaru

monitorovat’ a oznamovat’ vznik nelegalnych skladok odpadu - monitorovat’ a
ohlasovat’ nelegalny odber elektrickej energie, vody a pod.

monitorovat’ drobné nésilné ¢iny (napr. hadzanie kamenov do aut, Skrabanie laku na
autach, sprejovanie stien a pod.) a vykonavat’ operativne zakroky na zabranenie
tomuto konaniu det'mi a mladistvymi

pomahat’ pri vykone ¢innosti policajného zboru

zabezpecovat’ bezpecnost’ deti, hlavne pocas prichodu do Skoly a odchodu zo skoly, na
cestnych komunikécidch a zabezpecovat ich bezpe¢ny prechod cez priechod pre
chodcov

viest’ dennu evidenciu o pocte rieSenych udalosti pocas vykonu prace

vykonavat’ d’alSie prace podl'a pokynov zamestndvatel’a a pracovnika, zodpovedného
za realizéciu projektu.

V Zemplinskej Teplici, dna 22. 1. 2024

Rastislav Majoro$
starosta



